
CANACINTRA le ofrece cursos de capacitación personalizados 
de acuerdo a las necesidades especificas de su empresa.

Cursos Particulares con los requerimientos específicos de 
STPS.

CANACINTRA ofrece a las 
industrias un extenso  programa 

de seminarios, y cursos de 
capacitación en las áreas de:

•Manejo seguro de equipo 
de grúas
•Manejo seguro de equipo 
de corte y soldadura
•Trabajo de instalación,  
operación y manejo del 
equipo de suspendido de 
acceso (Trabajo en altura)
•Análisis  de Riesgo para 
Maquinaria y Equipo
•Lock Out- TagOut
•Liderazgo y Trabajo en 
EquipoRegistro STPS:

CNI 470407 TH5 0013

Corporativos



Manejo Seguro de Equipo de Corte y Soldadura

Temario:

•Introducción
•Definición
•Obligaciones del centro de trabajo
•Análisis de riesgo en equipo de corte y soldadura
•Condiciones seguras
•Actos seguros
•Procedimientos de seguridad
•Acciones para corte y soldadura
•Normas de seguridad generales y especificas
•Permiso  para realizar  trabajos  en cliente
•recomendaciones

Corporativos



Manejo Seguro de Equipo de Grúa

Objetivos:
Al finalizar el curso, el participante conocerá los componentes  
de la grúa  así como las normas y procedimientos  para 
operarla en forma segura, desarrollando la capacidad para 
identificar los riesgos  de trabajo  y prevenir accidentes, 
evitando daños al equipo, maquinaria , instalaciones y 
producto
Temario:
•Conciencia de Seguridad  para el uso de grúas viajeras
•Partes  y componentes de la grúa
•Movimientos básicos, particularidades y limitaciones de 
operación 
•Perfil del operador
•Especificaciones , capacidad de carga  y diseño estructural
•Controle s de cabina alambicas y remotos
•Reporte de inspección visual y funcional
•Practica para la operación segura de grúas 

Corporativos



Trabajo en Alturas

Objetivos
•Trabajos de instalación, operación y mantenimiento del
equipo suspendido de acceso con la máxima seguridad.

Temario
•Introducción.
•Trabajos en Altura.
•Caídas(Causas y consecuencias) protección.
•Andamios, plataformas y escaleras.
•Procedimiento de acceso y posicionamiento.
•Procedimientos seguros en trabajos en altura.
•Arneses de seguridad y elementos de amarre
•Puntos de anclaje y líneas de vida.
•Revisión de equipo y accesorios.

Corporativos



Análisis de Riesgo para Maquinaria y Equipo
Objetivo:
El participante conocerá como elaborar análisis de
riesgos para la maquinaria y equipo , para evitar
accidentes a los trabajadores, además, conocerá las
herramientas administrativas que pueden utilizar
después de conozca los resultados de los análisis de
riesgo para hacer efectivo un plan de gestión de
seguridad e higiene.

Temario:
Rompiendo el hielo
Objetivo general
Marco legal
Obligaciones del patrón
Obligaciones de los trabajadores
Elaboración de análisis de riesgo
Prevención de accidentes
Elaboración de programas de seguridad específicos
Selección del EPP
Prácticas de elaboración de análisis de riesgo
Conclusión

Corporativos



Lock Out-Tag Out.

Temario:
•Introducción
•¿Cuándo  debo Aplicar el Procedimiento?
•Circulo de Seguridad
•Sistema de Candadeo y Tarjeteo.
•Barreras Físicas.
•Otros medios de Control y Desconexión de Energía.
•Dispositivo de Desconexión.
•Identificación de Fuentes de Energía
•Restablecimiento Seguro

Corporativos



Liderazgo y Trabajo en Equipo

Objetivo:
Sensibilizar al participante para sumar esfuerzos 
encaminados a la mejora de sus procesos de desarrollo en la 
organización, sustentados en una “cultura de trabajo en 
equipo
Temario:
• Bienvenida.
• Líder, liderazgo y liderar.
• Habilidades básicas de liderazgo.
• Impacto en el rendimiento y satisfacción.
• Definición de liderazgo e influencia.
• Comportamiento de líder: directivo y de apoyo.
• Cuatro estilos de liderazgo (la percepción de los demás)
• La naturaleza del conflicto.
• El reto de la confianza.
• Manejo adecuado del conflicto
• Requisitos para el trabajo en equipo
• Principios y valores del trabajo en equipo
• Contrato de equipo.

Corporativos
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